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association danse & musique en savoie
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Dans le cadre de la mise en ceuvre du schéma départemental des

enseignements artistiques,
I’Association Danse et Musique en Savoie recrute
un (e) chargé (e) de mission « musiques actuelles »
(stage conventionné)

Sous le tutorat de la responsable adjointe du schéma départemental et autres dispositifs, et en lien
avec la chargée de l'information et le chargé de la mise en ceuvre des projets, le chargé de mission
élaborera un état des lieux (diffuseurs, lieux de répétitions, développement, enregistrement, collectifs
de musiciens, groupes...) en vue de proposer un plan de développement des musiques actuelles par
territoire et sur le département de la Savoie (préconisations, actions, projets, formations...).

Cette mission sera réalisée en lien étroit avec I’APEJS (Association pour la promotion du jazz et des
musiques actuelles en Savoie) et la FMS (Fédération Musicale de Savoie).

Missions :

En collaboration avec I’ensemble des partenaires concernés (structures ressources musiques
actuelles départementales et sur les territoires), élaboration de questionnaires : proposition
d’indicateurs, rédaction, mise en forme, coordination entre les partenaires

Collecte de l'information quantitative et/ou qualitative (possibilité de déplacements sur le
terrain, rencontre avec les acteurs musiques actuelles)

En lien avec la chargée de I'information de I’ADMS, traitement informatique de I'information
guantitative et/ou qualitative (graphique, cartographie, monographie)

Rédaction de rapports et états des lieux présentant I’ensemble des données et indicateurs
Analyse des états des lieux et proposition de préconisations : un plan de développement des
musiques actuelles devra étre proposé (actions, projets, formations, ...)

Participation et suivi des réunions de concertation par territoire (rédaction de compte-rendus,
notes de synthése...) et des réunions plénieres sur le département (comité de pilotage)

Suivi et expertise groupes du département

Compétences / Profil :

Trés bonne connaissance des enjeux de la politique culturelle, des schémas départementaux
des enseignements artistiques et surtout du secteur des musiques actuelles

Techniques et méthodologie pour la conduite d’états des lieux

Capacités d’analyse et qualités rédactionnelles indispensables

Maitrise de I’outil informatique (word, excel, powerpoint, logiciels de cartographie, navigation
sur Internet)

Autonome, organisé (e) et rigoureux (se), a I’écoute des besoins de la structure

Qualités relationnelles indispensables

Connaissance du milieu artistique et culturel

Permis B + véhicule indispensable

Période du stage :
Premier semestre 2010 (dates a préciser avec le stagiaire) — entre 3 et 6 mois

Stage indemnisé.

Candidature (CV + lettre de motivation) a adresser & Carole ANGONIN, Responsable adjointe du
schéma départemental et autres dispositifs — avant le 4 décembre 2010 - entretien prévu semaine du
14 au 18 décembre 2010

Coordonnées de la structure :

ADMS

67-79 Carré Curial

BP 90 213

73002 Chambéry Cedex
Téléphone : 04 79 70 42 81
www.adms73.fr
carole.angonin@adms73.fr






